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PLANO DE TRABALHO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO A EDUCANDOS COMmM
DEFICIENCIA E DIFICULDADE OU TRANSTORNO DE APRENDIZAGEM

| - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
a) OBJETO

O objeto do presente Plano de Trabalho é€ a integragéo de agdes desenvolvidas entre
a administragdo publica municipal e a Organizacdo da Sociedade Civil visando a
disponibilizagéo de 250 (duzentas e cinquenta) vagas, em 2019, nos periodos da
manhé e da tarde, em contraturno da sala regular, aos educandos do municipio de
Assis, publico alvo da Educagéo Especial, com deficiéncia e dificuldades ou
transtornos de aprendizagem, em entldade devidamente preparada para oferecer o
atendimento.

b) DIAGNOSTICO

Os problemas de aprendizagem escolar mostram-se como um ftranstorno
apresentado com frequéncia como obstaculo para o desenvolvimento do individuo.
Os transtornos de aprendizagem afetam a capacidade do cérebro para entender,
recordar ou comunicar informagdes, maximizados por uma série de comportamentos,
também de base neurolégica. Dentre eles, temos: dificuldade de atengdo, dificuldade
para seguir instrugdes, imaturidade social, dificuldade com a conservagao,
inflexibilidade, problemas de planejamento e organizagdo mental, distragéo, falta de
destreza, impulsividade e hiperatividade. Escola, familia e sociedade séo
responsaveis nhao s pela transmissdo de conhecimentos, valores, cultura, mas
também pela formagéo da personalidade social dos individuos. As dificuldades e os
transtornos de aprendizagem que se apresentam na infancia tém sempre forte
impacto sobre a vida da crianga, de sua familia e sobre o seu entorno, pelos prejuizos
que acarretam em todas as areas do desenvolvimento pessoal, assim como de sua
aceitagdo e participagéo social.
Com a finalidade de oferecer apoio aos educandos do mumcnpfo de Assis que
apresentam os problemas acima relatados, na busca de melhorar suas condi¢bes de
aprendizagem e proporcnonar ambiente inclusivo aqueles que apresentam alguma
" deficiéncia, o municipio de Assis oferece, além da inclusdo no Ensino Regular, o
Atendimento Educacional Especializado e ainda servigos de estimulagdo pedagdgica
e reforgo escolar na rede puablica de ensino, porém, sua estrutura educacional nao é
suficiente para atender toda a demanda existente. Contudo, ha necessidade de
complementar o referido atendimento em entidade especializada, com vistas a atingir
o] pleno desenvolvimento do potencial apresentado pelos alunos, a sua insergao
social & comunidade e a garantia de melhor qualidade de vida. Sendo assim, para
garantir o referido atendimento, a Prefeitura de Assis, por meio da Secretaria
Municipal da Educacao, utilizara do instrumento chamado Termo de Colaboragéo,
firmado entre o poder publico municipal e organizagao da sociedade civil, sem fins
{ucrativos, nos moldes da Lei Federal n°13. 019, de 31 de julho de 2014 e alteragGes,
e conforme previsto na Lei Orgamentéaria Anual do municipio de Assis de 2019. Este
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processo ocorrera mediante o trindmio eficiéncia, produtividade e economicidade,
considerando a natureza singular do objeto da parceria, de modo que a entidade
devera cumprir expressamente com o objeto do presente plano de trabalho e
comprovar capacidade para atingir as metas nele estipuladas de acordo com o
montante a ser pactuado, sendo que o trabalho serd acompanhado pela Secretaria
Municipal da Educagéo de Assis.

Il - DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES:

METAS
Etapa | Fase Atividades a serem desenvolvidas
1 - Disponibilizar 250 (duzentas e cinquenta) vagas aos educandos
de Assis com dificuldades ou transtornos de aprendizagem em
1 1 espaco amplo interno e externo;

2 - Disponibilizar as matriculas na secretaria da entidade enquanto
houver vagas a serem preenchidas;

3 — Realizar as atividades de acordo com o calendario letivo da
Secretaria Municipal da Educacéo;

4 -~ Realizar atividades de apoioc pedagégico, com
acompanhamento das dificuldades pedagégicas do aluno na
escola;

5 — Realizar atividades que propiciem a inclusao digital, oferecendo
o apoio as criangas com dificuldades de aprendizagem e as
pessoas com deficiéncia através de programas digitais especificos
de acordo com as necessidades apresentadas;

6 — Realizar atividades de estimulagéo pedagégica, por meio do
desenvolvimento de atividades pedagdgicas com criancas e
adolescentes acometidos por patologias severas através de
estimulagdo basica e complementar, utilizando materiais de apoio
tais como jogos acessiveis, calendarios, brinquedos, computador,
etc;

7 - Realizar atividades de Educagdo Fisica, com o intuito de
valorizar as habilidades dos educandos, incentivar o trabalho em
equipe, estimulando o crescimento pessoal e o desenvolvimento
das potencialidades individuais, monitoradas por profissionais
devidamente habilitados;

8 — Realizar atividades de socializagédo, por meio da realizacdo de
praticas relacionadas a vida cotidiana do aluno buscando a sua
autonomia por meio de atividades que envolvam conceitos basicos
de higiene corporal e bucal, financas, habitos saudaveis, fisiologia
humana, vida em sociedade, etc;

9 - Desenvolver oficinas de artes com materiais reciclaveis
promovendo a conscientizacdo da preservagdo ambiental,
construindo objetos de utilidade cotidiana. Realizar trabalhos
manuais desenvolvendo a coordenacdo motora e a concentragéo
das criancas e estabelecendo as relagdes de quantidades, cores e
formas;

10- Realizar visitas domiciliares mensais, por meio do profissional
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de Assisténcia Social, promovendo o acompanhamento social das
familias dos educandos de modo a auxilid-los no enfrentamento de
suas necessidades;

11 - Realizar servigo de transporte de ida e volta dos alunos que
necessitarem,

12 - Oferecer complementagdo alimentar aos usuarios da
instituicao.

Il - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS:

Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigagdes do municipio, num
total de R$343.500,00 (trezentos e quarenta e trés mil e quinhentos reais), oriundas
- do presente Plano de Trabalho serdo repassados em 12(doze) parcelas, nos meses
de janeiro a dezembro de 2019 e suportados pelas seguintes dotagdes
orgcamentarias:

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
02 PODER EXECUTIVO
0206 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
02 06 02 DEPARTAMENTO DE ADMIN. E PLANEJAMENTO
12 Educacéo
12 367 Educagdo Especial
12 367-0031 EDUCACAO ESPECIAL
12 367 0031 2702 0000 NOSSO LAR - ALIMENTAGAC

443 3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS 0.01.00-240 000 343.500,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
R$28.625,00 | R$28.625,00 | R$28.625,00 | R$28.625,00 { R$28.625,00 | R$28.625,00
Municipal Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$28.,625,00 R$28.625,00 | R$28.625,00 | R$28.625,00 | R$28.625,00 | R$28.625,00

IV - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS:

A entidade devera executar as atividades e as metas prescritas no item Il deste Plano
de Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com as normas de

seguranca e de acessibilidade.
A Secretaria Municipal da Educagéo realizara o fornecimento auxiliar de alimentacao

escolar, de acordo com disponibilidade da Divisdo de Alimentacao Escolar de Assis.
A aplicacao dos recursos financeiros devera ocorrer de acordo com o quadro abaixo: .
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PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA

Repasse Descricao das Despesas
anual
Secretaria Recursos Alimentagéo Material de Servigos de Servigos de
Municipal da Humanos consumo Terceiros Terceiros
Educacéao Pessoa Fisica Pessoa Juridica
R$343.500,00 | R$343.200,00 — — — R$ 300,00

V - PRESTAGAO DE CONTAS:

A prestagao de contas devera ser realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de
Assis até o dia 31 do més de janeiro do ano subsequente a vigéncia do convénio.

Assis, 21 de dezembro de 2018.




